




















































项目支出绩效目标自评表
（2024年度）

单位（盖章）：贵阳市人民政府驻上海联络处 填报日期：2025/02/06

项目名称 招商工作经费

主管部门及代码 [975]贵阳市投资促进局 实施单位 贵阳市人民政府驻上海联络处

项目资金              
（元）

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 全年执行数（B） 分值 执行率 得分

年度资金总额： 600000 600000 600000 10 100.00 10

财政拨款： 600000 600000 600000 - - -

------本级安排： 600000.00 600000.00 600000.00 - - -

------其中：上级补助： 0 0 0 - - -

其他： 0 0 0 - - -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

拜访驻地企业（商协会）200家、邀请驻点企业来筑考察、实现项目签约50亿，举办招商小
型推介会2-3场。

拜访企业（商协会）902家，组织优强企业赴筑考察149家。协助新引进项
目30个，合同投资额72亿元。与省驻沪办联合开展招商活动19场次。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分 未完成原因分析

产出指标
(50分)

数量指标 业务工作完成率 ＝100% ＝100% 12.5 12.5

质量指标 资金使用合规性 合规 达成年度指标 12.5 12.5

时效指标 业务工作按时完成率 ＝100% ＝100% 12.5 12.5

成本指标 项目或定额成本控制率 ＝100% ＝100% 12.5 12.5

效益指标
(30分)

社会效益指标 提高职工工作积极性 有效提高 达成年度指标 10 10

可持续影响指标
助推经济增长 ＝10% ＝10% 10 10

保障单位正常运转 持续保障 达成年度指标 10 10

满意度指
标(10分)

满意度指标 干部职工满意度 ＝100% ＝100% 10 10

总         分 90 100

自   
评
结 
论

基本完成年初既定任务。



项目支出绩效目标自评表
（2024年度）

单位（盖章）：贵阳市人民政府驻上海联络处 填报日期：2025/02/06
项目名称 招商工作经费

主管部门及代码 [975]贵阳市投资促进局 实施单位 贵阳市人民政府驻上海联络处

项目资金            
（元）

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 全年执行数（B） 分值 执行率 得分
年度资金总额： 1000000 1631500 1631500 10 100.00 10
财政拨款： 1000000 1631500 1631500 - - -
------本级安排： 1000000.00 1631500.00 1631500.00 - - -
------其中：上级补助： 0 0 0 - - -
其他： 0 0 0 - - -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

拜访驻地企业（商协会）300家、邀请驻点企业来筑考察、实现项目签约70
亿。推动标房招商30万方、举办招商小型推介会4场。

拜访驻地企业（商协会）902家，组织优强企业赴驻考察149家，协
助新引进项目30个，合同投资额72亿元。与省驻沪办联合开展招商
活动19场次。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分 未完成原因分析

产出指标
(50分)

数量指标 业务工作完成率 ＝100% ＝100% 12.5 12.5
质量指标 资金使用合规性 合规 达成年度指标 12.5 12.5
时效指标 业务工作按时完成率 ＝100% ＝100% 12.5 12.5
成本指标 项目或定额成本控制率 ＝100% ＝100% 12.5 12.5

效益指标
(30分)

社会效益指标 提高工作效率 有效提高 达成年度指标 15 15
可持续影响指标 保障单位正常运转 持续保障 达成年度指标 15 15

满意度指
标(10分)

满意度指标 干部职工满意度 ＝100% ＝100% 10 10

总         分 90 100
自   
评
结 
论

基本完成年初既定任务。



项目支出绩效目标自评表
（2024年度）

单位（盖章）：贵阳市人民政府驻上海联络处 填报日期：2025/02/06
项目名称 综合业务保障经费

主管部门及代码 [975]贵阳市投资促进局 实施单位 贵阳市人民政府驻上海联络处

项目资金             
（元）

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 全年执行数（B） 分值 执行率 得分
年度资金总额： 100000 100000 100000 10 100.00 10
财政拨款： 100000 100000 100000 - - -
------本级安排： 100000.00 100000.00 100000.00 - - -
------其中：上级补助： 0 0 0 - - -
其他： 0 0 0 - - -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

为市领导赴华东地区考察招商在线路引导、车辆安排、酒店预订、餐叙安排等方面做

好相关接待服务工作；为市领导赴华东地区招商考察的公务接待约 52次；2，负责招
商引资工作，协助做好企业联络考察活动组织项目洽谈等工作；3，开展办公大楼正
常改造维修，为驻点招商人员提供招商办公等保障，办公大楼中央空调及房屋漏水维
修。 其中：1-6月份招商考察、公务接待约20批次 汇成新村职工宿舍（建筑面积40

平方米）

1.圆满完成全年公务接待、商务接待工作，累计完成接待服务保障75次。2.做

好企业联络考察、活动组织、项目洽谈等工作。全年拜访企业902家，组织优强
企业赴筑考察149家。与省驻沪办联合开展招商活动19场次，面向乡贤举办“甲
秀下午茶”座谈活动8场。动态充实上海办“招商目标企业库”达1883家。全年
通过“走出去”招商，收集并推送招商线索141条，转化形成洽谈项目117个。

3.开展办公大楼正常改造维修，给干部职工提供安全舒适的办公环境。完成汇
成新村职工宿舍装修工程，以及办公楼工作生活设施设备日常维修维护。 

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分 未完成原因分析

产出指标
(50分)

数量指标 业务工作完成率 ＝100% ＝100% 12.5 12.5
质量指标 资金使用合规性 合规 达成年度指标 12.5 12.5
时效指标 业务工作按时完成率 ＝100% ＝100% 12.5 12.5
成本指标 项目或定额成本控制率 ＝100% ＝100% 12.5 12.5

效益指标
(30分)

社会效益指标 提高职工工作积极性 有效提高 达成年度指标 15 15

可持续影响指标 保障单位正常运转 持续保障 达成年度指标 15 15

满意度指
标(10分)

满意度指标 干部职工满意度 ＝100% ＝100% 10 10

总         分 90 100

自   
评

结 
论

基本完成年初既定任务。



项目支出绩效目标自评表
（2024年度）

单位（盖章）：贵阳市人民政府驻上海联络处 填报日期：2025/02/06
项目名称 办事处综合业务保障经费

主管部门及代码 [975]贵阳市投资促进局 实施单位 贵阳市人民政府驻上海联络处

项目资金           
（元）

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A） 全年执行数（B） 分值 执行率 得分
年度资金总额： 150000 150000 150000 10 100.00 10
财政拨款： 150000 150000 150000 - - -
------本级安排： 150000.00 150000.00 150000.00 - - -
------其中：上级补助： 0 0 0 - - -
其他： 0 0 0 - - -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

为市领导赴华东地区考察招商在线路引导、车辆安排、酒店预订、餐叙安排等方面
做好相关接待服务工作；为市领导赴华东地区招商考察的公务接待约52次；2，负责
招商引资工作，协助做好企业联络考察活动组织项目洽谈等工作；3，开展办公大楼
正常改造维修，为驻点招商人员提供招商办公等保障，办公大楼中央空调及房屋漏
水维修。 其中：1，1-6月份招商考察、公务接待约20批次，2，7-12月份招商考察
、公务接待约32批次左右 3，汇成新村职工宿舍装修（建筑面积40平方米），4，办
公大楼中央空调2台主机及办公楼200平方米维修。

1.圆满完成全年公务接待、商务接待工作，累计完成接待服务保障75次。2.做
好企业联络考察、活动组织、项目洽谈等工作。全年拜访企业902家，组织优
强企业赴筑考察149家。与省驻沪办联合开展招商活动19场次，面向乡贤举办
“甲秀下午茶”座谈活动8场。动态充实上海办“招商目标企业库”达1883家
。全年通过“走出去”招商，收集并推送招商线索141条，转化形成洽谈项目
117个。3.开展办公大楼正常改造维修，给干部职工提供安全舒适的办公环境
。完成汇成新村职工宿舍装修工程，以及办公楼工作生活设施设备日常维修维
护。 

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分 未完成原因分析

产出指标
(50分)

数量指标 业务工作完成率 ＝100% ＝100% 12.5 12.5
质量指标 资金使用合规性 合规 达成年度指标 12.5 12.5
时效指标 业务工作按时完成率 ＝100% ＝100% 12.5 12.5
成本指标 项目或定额成本控制率 ＝100% ＝100% 12.5 12.5

效益指标
(30分)

社会效益指标 提高工作效率 有效提高 达成年度指标 15 15
可持续影响指标 保障单位正常运转 持续保障 达成年度指标 15 15

满意度指
标(10分)

满意度指标 干部职工满意度 ＝100% ＝100% 10 10

总         分 90 100

自  
评
结 
论

基本完成年初既定任务。


